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OGGFETTO: Ricognizione rapporti convenzionali con Enti del Terzo Settore che collaborano con
1'Azienda a titolo gratuito o dietro rimborso spese - Anno 2022.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del Direttore del Dipartimento dei Servizi Generali, Area degli Affari Generali e dei
Rapporti Istituzionali, UOC Rapporti Istituzionali e Gestione Documentale Atti, Dott. Gianluigi Ferri
(proposta sottoscritta digitalmente), di cui viene trascritto integralmente il testo di seguito:

VISTO il decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma
dell’articolo 1 della 1.egge 23 ottobre 1992, n. 4217 e successive modificazioni;

VISTA la Legge Regione Toscana 24 febbraio 2005, n. 40, “Disciplina del servizio sanitario regionale” e le
successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la Legge Regionale 84 del 28 Dicembre 2015 recante “Riordino dell'assetto istituzionale e
organigzativo del servizio sanitario regionale. Modifiche alla 1.R. 40/2005,

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 34 del 28 febbraio 2019 avente per
oggetto “Azienda USL Toscana Nord Ovest — Nomina del Direttore Generale”,

RICHIAMATE le seguenti deliberazioni del direttore generale sull’assetto organizzativo aziendale:

* 1n.1109 del 19 ottobre 2016 che disciplina I'articolazione delle strutture operative per le attivita e
le funzioni dei dipartimenti e delle aree tecnico amministrative, professionali e di staff del
centro direzionale;

* n. 1183 del 10 novembre 2016 concernente 'approvazione dello Statuto e del Regolamento di
organizzazione aziendale, cosi come integrata dalle successive delibere di modifica;

* n. 584 del 16 giugno 2021 con cui ¢ stato adottato l'aggiornamento complessivo del
regolamento generale di organizzazione aziendale;

EVIDENZIATO che, a seguito della sopracitata delibera n. 1109 del 19 ottobre 2016, la U.O.C. Rap-
porti Istituzionali ¢ Gestione Documentale Atti deve formalizzare, tra 'altro, i rapporti convenzionali
aziendali con gli Enti Terzi;

PREMESSO, per quanto concerne 'oggetto specifico del presente provvedimento, che con la prece-
dente deliberazione del Ditettore Generale n. 116/2020 era stata effettuata la ricognizione dei rapporti
convenzionali con gli Enti del Terzo Settore che collaborano con I'Azienda USL a titolo gratuito o die-
tro rimborso spese, ed era stato approvato il nuovo schema tipo di convenzione da utilizzare;

RILEVATO che con le successive deliberazioni n. 1115/2020 e n. 442/2021 era stato approvata, tispet-
tivamente, la ricognizione dei rapporti convenzionali con gli Enti suddetti ed il nuovo schema tipo di
convenzione da utilizzare per la formalizzazione dei rapporti con le organizzazioni di volontariato ope-
ranti nelle reti delle cure palliative;

VISTO il Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117 “Codice del Terzo Settore”, che ha riformato la
normativa sul volontariato e la preesistente Legge n. 266/91;

DATO ATTO che la legge n. 120/2020 di conversione del decreto legge n. 76/2020 (c.d.
semplificazioni) ¢ intervenuta sul codice dei contratti pubblici (D.Lgs. 50/2016) all’articolo 30, comma
8, all’articolo 59, comma 1, e all’art. 140, per sancire che le forme di coinvolgimento degli enti del terzo
settore di cui al D.Lgs. 117/2017 sono procedure diverse e distinte da quelle dei contratti pubblici, alle
quali si applicano le norme della legge generale sul procedimento amministrativo e, per 'esecuzione, le
norme del codice civile;



RICORDATO che questa Azienda USL riconosce il valore dell’apporto assicurato dagli organismi di
volontariato per il perseguimento dei propri fini istituzionali, attraverso la partecipazione degli stessi
all'integrazione delle attivita assistenziali e dei progetti aziendali;

CONSIDERATA la necessita di aggiornare la ricognizione dei rapporti convenzionali con Enti del
Terzo Settore gia in essere, o comunque di prossima attivazione, al fine di adeguare con tempestivita i
fabbisogni;

VISTA la nuova ricognizione prevista per I'annualita 2022, cosi come riportata nell’elenco di cui al
prospetto allegato quale parte integrante e sostanziale della presente deliberazione, in cui sono altresi
evidenziati gli importi presunti da riconoscere a titolo di rimborso spese;

RITENUTO pertanto di dover approvare il suddetto elenco degli Enti del Terzo Settore, con i quali
'Azienda USL ha in essere o prevede di stipulare rapporti convenzionali a titolo gratuito o dietro
rimborso spese;

RILEVATO che i costi attualmente derivanti dalle convenzioni stipulate o stipulande con gli Enti, ripor-
tati nell'allegato in parola, sono presuntivamente determinati in circa € 77.470,00 annui e saranno impu-
tati al bilancio preventivo economico annuale per il 2022, in corso di formazione ed ove sara prevista la
necessaria disponibilita, al Conto Economico 31021401 ”Contributi ad associazioni di volontariato” —
fattore produttivo CO3SSAN740004;

RITENUTO altresi di delegare il Dott. Gianluigi Ferri, Direttore del Dipartimento Servizi Generali -
Area Affari Generali e Rapporti Istituzionali, alla formalizzazione e sottoscrizione delle convenzioni
suddette;

INDIVIDUATO il Dr. Fiorenzo Guarnieri responsabile del procedimento, ai sensi di quanto previsto
dalla L. n. 241/1990 e successive modificazioni ed integrazioni;

FATTO PRESENTE che presso la U.O.C. Rapporti Istituzionali e Gestione Documentale Atti ¢
conservato agli atti d’ufficio, a cura del Responsabile del procedimento, il fascicolo del procedimento
stesso relativo al presente provvedimento;

PRESO ATTO che il Direttore della Struttura proponente ha dichiarato che I'atto che si propone di
adottare ¢ legittimo nella forma e nella sostanza;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per le parti di
rispettiva competenza;

DELIBERA
Per le motivazioni esposte in premessa:

1. di approvare la ricognizione per 'annualita 2022 degli Enti del Terzo Settore, con i quali I'Azienda
USL ha in essere rapporti convenzionali o con i quali si prevede l'attivazione di convenzioni, cosi
come allegato alla presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale con evidenza degli
importi presunti da riconoscere a titolo di rimborso spese;

2. di dare atto che i rimborsi spese saranno corrisposti di norma a consuntivo a fine anno, oppure in
rate a periodicita costante, peraltro erogabili esclusivamente a fronte di idonea rendicontazione e
documentazione giustificativa;



3. di attestare che i costi derivanti dalle medesime convenzioni, presuntivamente determinati in circa €
77.470,00 annui, verranno imputati al bilancio preventivo economico annuale 2022, tuttora in corso
di formazione ed ove sara prevista la necessaria disponibilita nel rispetto dei budget trasversali dei
gestori, sul conto economico n. 31021401 Contributi ad associazioni di volontariato”- fattore
produttivo CO3SSAN740004;

4. di delegare il Direttore del Dipartimento Servizi Generali - Area Affari Generali e Rapporti
Istituzionali, alla formalizzazione e sottoscrizione delle convenzioni di cui trattasi;

5. di dare incarico alla U.O.C. Rapporti Istituzionali e Gestione Documentale Atti di pubblicare copia
del presente atto all’Albo o7 /ine dell’ Azienda;

6. di trasmetterne copia, ai sensi dell’art. 42, comma 2 della legge regionale n. 40/2005 e ss.mm.ii., al
Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Maria Letizia Casani

Il presente atto ¢ pubblicato sull’Albo Pretorio on-line dal giorno 22/12/2021 al giorno 07/01/2022.

Loriginale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente, ¢ conservato in conformita e nel rispetto della
normativa vigente in materia
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